INTEGRACION Y PRESENTACION DE LA
CUENTA PUBLICA DEL EJERCICIO FISCAL 2025

- PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2025
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MARCO NORMATIVO :

H. AY!
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. )

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Gyerrero.
Ley 454 de Presupuesto y Disciplina Fiscal del Estado de ?}_uerrero.
Ley de Asociaciones Religiosas y culto PUblico y su Reglcnr‘rr)é“ﬁ“'i%).‘'327

Ley Orgdnica del Municipio Libre del estado de Guerrero.

Yo N AN RN N

Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de
. Guerrero.

Ley de Municipio Libre del Estado de Guerrero.

D AN 7

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos.

» Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
BENITO JUAREZ, GUERRERO. 2024-2027

INTRODUCCION

El municipio de Benito Judrez, Guerrero. Opera bajo las mefodolc?:gim‘s‘ del NTO
presupuesto basado en resultados (PobR) que consiste en un “Conjunfo de
actividades y herramientas que permiten apoyar las decisiones presupuéstcrios

en informacién que sistemdticamente incorpora consideraciones sobf los s
resultados del ejercicio de los recursos y que motiva a las instituciones a IograFIc;sj e
con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico federal y promover una

mds adecuada rendicidn de cuentas.

La evaluacion del desempeno tiene un sustento cualitativo, es una disciplina que
requiere de mucha experiencia por parte de un grupo evaluador
multidisciplinario y de una metodologia rigurosa de frabajo, que implique un
conocimiento profundo y entendimiento de la razdén de ser o del propdsito del
ente publico a evaluarse; desde la misidn, visidn, objetivos estratégicos, marco
juridico, planes, programas, proyectos, estructura, operacién, recursos,
poblacion objetivo, factores criticos de desempeno, sistemas de medicidén de

resultados, metas e indicad le permitan contar con los elementos

suficientes de juicio, para vé . IfICCII’ el grcdes g:le cumpllmlentqmﬂe 4ps

Qt.ﬂ ﬂ”b
metas y objetivos, con Icggﬁﬂitd%? de recomendar futuras 05| y m

ﬁ" > )
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N

presupuestales y promover %ﬁ'ﬂ‘ﬁ?ﬁ% (mejoro de la gestion, pora‘%',“

aprovechamiento de los recDBOs HETqQue dispone el enfe pubhco en benaficio
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2. CONSIDERACIONES GENERALES

H. AY!
El programa anual de evaluaciéon para el ejercicio fiscal 2025 del municipio de

Benito Judrez, Guerrero.

Tiene como objetivos los siguientes:

Objetivo general

Establecer un programa anual de trabajo coordinado y unificado, en el que se
contemplen las actividades a realizar en materia de monitoreo, seguimiento y
evaluacion del desempeno de manera organizada y calendarizada en el

Sistemma de Evaluacion del Desempeno (sed) de la Admlnlstrooor\)bfubhcon

en los programas de gobierno.

4. AYUKTAMIENTO

DE BENITO
Objetivos particulares: .E'AREZ GRO

subsidios y planes estratégicos de desarrollo.

Evaluar la gestion de los programas presupuesfcmos 2025 y percepcnon de la

\\\*«

poblacién objetivo de programas

Monitorear el cumplimiento de Io%‘ sorte
social en el sistema federal de recur &*iﬁéf‘%ferldos

Determinar los tipos de evcﬂué %TAM%N’EQ ophédron a

presupuestarios durante el ejercnc]UARdzé)J 2825.

ESy

losy programas
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Evaluacién: Evaluacién de consistencia y resultg dos

3

Objetivo General de evaluacion: Brindar mayor seguimientatilos avances en la
ejecucién de las actividades y los resultados olconzodo§ :en el proceso de
ejecucion de los programas municipales contemplados €n: el Plan Munigipal de
Desarrollo 2024-2027 del Municipio de Benito Juarez, Guerreriél2 024-20 Z7L
Obijetivo especificos de la evaluacion:
v Establecer el modelo metodoldgico de las evaluaciones a realizarse.
. v' Validar las Iégicas horizontal y vertical de las MIR de los Programas
Presupuestarios.

v Fortalecer el sistema de indicadores y metas, asi como 1os mecanismos
de monitoreo y evaluacidén del desempeno de los resultados
alcanzados por los programas y acciones de las diversas dependencias
municipales.

v |dentificar los principales hallazgos, fortalezas y debilidades para
establecer los mecanismos de seguimiento a los resultados vy

recomendaciones de la eva

%aro implementar una mejora
continua. g R

R WIDOS 44,
Ser o o SO R, o ey
Q] '»r‘;-‘# > ¢ 45 ERN

-pafd los que se deberdn ré

. v’ Establecer programas municip g
g’ u&%\&«’ﬁgﬁv.é"

evaluaciones en el ejercicio- EEN 2028 ENTO } ST
DE BENITO 1 A
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3. PRINCIPALES HALLAZGOS

1. Se cuenta con un plan de desarrollo municipal y el plan de desarrolio gs‘rg;.gi
vigente.

2. Respecto a la elaboracion de la matriz, se encuentra opegadd“o la NO
metodologia de marco légico y también se utilizd el libro (guia para el dlsejz ey -
ch-/2
de la matriz de indicadores para resultados) para su elaboracion.

3. Se cuenta con un instructivo de llenado de la ficha técnica de indicadores.
como: clave, tema. vinculacién con programas tipo de indicador, dimensidon
ambito de control. etc.

4. Se cuenta con calendarizacion en el programa operativo anual vy
presupuesto basado en resultados.

5. El Plan Municipal de Desarrollo estd vinculada con el Plan
Desarrollo.

6. Se cuenta con drboles de problemas y objetivos.

4. ACCIONES DE MEJORA

SRS

Verificar el grado de cumplimi

Anual y Presupuesto Basado en fdidos de los 4 eges de gopnerno
H. AYUNTAMIENTO

Cumplir con todos los requerl?ﬁ@ﬁfﬁs’f%s’robleados en la Iey en materia de

evaluaciéon de desempeno. JUAREZ, GRO.
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H. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE

4. Mejorar la MIR para que esta y sus indicadores contribuyan a destacar los
resuitados de los programas en términos de mejora de las condiciones de vida
de los beneficiarios acorde al modelo GPR. H. AY

5. ANALISIS DE FORTALEZAS, OPORTUN»IDADESI’“ -
2024 2027

DEBILIDADES, AMENAZAS Y RECOMENDACIONES.
PERIODO: ENERO-DICIEMBRE

Fortalezas
» Se cuenta con un Plan Municipal de Desarrollo con ejes estratégicos claros
y lineas de acciéon bien definidas.

.

% Los programas siguen ejerciéndose de forma continua de acuerdo a la

planeacion establecida en su programa anual.

®,

% Las dreas responsables de los programas cuentan con personal con los

'\\\U
2

atencion ciudadana.

Oportunidades
% Medir con frecuencia las metas y resultados en base a la MIR que cu
con todos los fines necesarios, sin salir del marco légico.

NTO

NO

% Existen dreas de mejora para implementar méEﬁhismos que eficiértt
alcance de los pfogfgm%imrl’ruaonoles segun la poblacion objetivo et
(‘U 3 LSS0 8
;éﬁ \ PRE MY p

Debilidades

.

% En algunos casos Ics%celones de gobierno no* son concluidas por
desinterés a la cildSHSRGMIENT
+ No fienen un form &Ef&i’ fico que cubra los requerimientos necesarios

para saber el esgciﬁo ?)?&)@%Qmomlco de Igs beneficiados.
TU RA
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Las disposiciones de dichos recursos asignados a los progromos estan

Amenazas
sujetos a la disponibilidad presupuestal.
% Al finalizar cada obra u apoyo otorgado este no sohsféigé ala pobldd 5n
NO
-.)_i_f.',",’—f ;027

atendida.

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. Evaluar los objetivos planteados por cada departamento del H. Ayuntamiento

Municipal de Benito Judrez y el grado de cumplimiento de los mismos

Coordinar las dreas del H. Ayuntamiento del Municipio de Benito Judrez
Gro., para recabar informaciéon de las unidades administrativas, asi como

‘e
los medios de verificacidon que sustenten las cifras a reportar
e Analizar, revisar y capturar la informacién que serd reportada en el
proceso de evaluacion.
 Elaborar indicadores de gestion que permi’ro reconocer el cumplimiento
de los objetivos planteados de cada departamento del Munlqplo de
. Benito Judrez, Gro. g AN
2. Realizar un arbol de problemas del municipio donde se destaquen %&
mds vulnerables de la socnedogt““ms"‘{i Shs H. AYUET ‘
MQEN CiA
>q24-2027

Analizar las dreas vulner
desempleo, vivienda; WNWW investigacion de campo.
e Consultar con la soc1ed § E@Wgemdodes que se presentan en la
actualidad del muni H‘ﬂﬁ% BEN'TU JUAREZ
S GUERRERO
Pk GOBIERNO MUNICIPAL 2024-2027
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o Coordinar esfuerzos con las distintas areas del mun|<:|p|o para reoluzaaon

de metas y soluciones a los problemas deTecTados. s e

3. Evaluar la aplicacién del recurso presupuestados parg Codc departamento

del municipio, detectar errores y brindar soluciones para LI‘JT};C.OUN_GC'IJQ;USO del

recurso financiero. M et |

e Revisar el presupuesto analitico por unidad responsable para contar con

la informacién suficiente del presupuesto aprobado de cada
departamento.

' e Elaboracién de indicadores que permitan observar la correcta aplicaciéon

del recurso financiero.

e Brindar soluciones y recomendaciones al drea que en su caso no esté

7. INSTANCIA EVALUADORA

Los indicadores a los que se les dardn seguimiento a través del Sistema de
Evaluacion al Desempeno y que serd sujefés a evaluacién, serd de dos tipos,
estratégicos y de gestion; medirdn las dimensiones de eficacia, eficiencia,
calidad, economia y han sido definidos por la 'depéhdencio de la administracion

pUblica municipal que corresponde, en' conjunto con la Secretaria General.

S
Difundir los resultados que denvon del seg&mnen’ro Yy monitoreo y e;;/
los resultados contribuirg en ’rrcmsporen’ror el desemperio. s
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